Labby

Deze verbeterkaart kun je gebruiken bij de inventarisatie en het analyseren van de huidige
onboarding. Wanneer je hiervoor de Onboarding Game gebruikt heb je op enig moment de
onboarding roadmap in kaart gebracht. Leg deze vast, bijv. via een foto.

Op- en aanmerkingen op de huidige roadmap kun je in onderstaande tabel vastleggen en

g

ebruiken bij je verbeterplan.
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Kaart: Het kaartnummer. Je vindt deze rechtsonder op de gekleurde balk.

resultaatkaarten.

A/R: Actie- of resultaatkaart. In v0.2 van de Onboarding Game zijn er enkel

Aanw: Is het resultaat (de kaart) aanwezig in het huidige onboarding proces.

Fase huidig: In welke fase wordt de medewerker met dit resultaat geconfronteerd?
Fase gewenst: In welke fase wil je dit straks?
Opmerking: Ruimte om de verbetering te beschrijven en/of toe te lichten.
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